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求⼈情報提供サービスの 2016 年度の市場規模は 7,954 億円 
 

 

公益社団法人全国求人情報協会は、会員内外に対する調査*を踏まえて求人情報提供サービ

スの市場規模（推計含む）をとりまとめましたのでご報告します。 

 

●求人情報提供サービスの市場規模（推計） 

 2016 年度を対象とした市場規模は 7,954 億円で、2015 年度より 552 億円増加。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●求人情報提供サービスの近況 

 求人情報提供サービスは、パソコンサイトや携帯・スマートフォンサイト・アプリなどの

WEB メディアと、フリーペーパー・有料求人情報誌や折込求人紙といった紙メディアに分け

られる。人材不足が続く状況を背景として売り上げを伸ばしている。 



＜2016 年のトピックス＞ 

 

・多様な働き方の創出で地方活性化へ貢献（リクルートジョブズ） 

「2016 年度 ふるさと名品オブ・ザ・イヤー」（運営:ふるさと名品オブ・ザ・イヤー実行

委員会）への協賛を通じて、「主婦やシニアの方の活躍創出部門」を提供し、「シフトや業

務を細分化した短時間勤務の実現」「柔軟な働き方を可能にするユニークな制度」等、多

様な方が活躍できる環境を創り出した様々な企業のチャレンジを応援。 

http://www.recruitjobs.co.jp/press/pr20170220_840.html 

 

 

 

 

 

・スマホアプリによる情報提供が活況（アイデム、パーソルキャリア） 

パートの仕事を探すときにプロフィールを登録することによって企業から直接オファー

が届き 、アプリ上でメッセージのやり取ができるアプリ（パート navi）をリリース（ア

イデム）。http://www.aidem.co.jp/company/topics/723_d.html 

 

採⽤担当者が LINE を通じてアルバイトを探している求職者へ直接バイトオファー（求⼈

案内）を出すことができる「オファー機能」を⽇本全国にて開始（パーソルキャリア）。 

https://www.persol-career.co.jp/news/service/2017/20170216_01/ 

 

 

 

        アイデム           パーソルキャリア 

 

・不本意非正規労働者に対する社員案件提供の大幅拡充 

非正規労働者の 18.5%を占めると言われる（出典：平成 25 年度雇用政策研究会報告書）

不本意非正規労働者に対して、正社員案件を提供するサイト（『バイトル NEXT』）をリリ

ース（ディップ）。https://www.baitoru.com/contents/info/20160509.html 

 

 

 

 
*求人情報提供サービスの市場規模調査概要 

2017 年 5 月～2017 年 10 月までに、求人情報を取り扱う企業 601 社を対象としてアンケートを

実施（回収率 18.5％）。IR やヒアリング、推計も含め、売上高の合計を算出した。（今回の調査

では、ソーシャルリクルーティングやアグリゲーターなどのサービスは対象外としている。） 


